
NEZAMĚSTNANOST
V  MORAVSKOSLEZSKÉM KRAJI



Nezaměstnanost v Moravskoslezském kraji

k 30.11.2016 
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Struktury uchazečů o zaměstnání v MSK
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Bruntál 5 812 5 693 904 810 140 127 270 242 252 230

Frýdek-Místek 7 039 6 784 388 348 48 44 141 128 73 58

Karviná 18 636 18 342 2 500 1 504 371 205 887 533 546 304

Nový Jičín 4 744 4 474 353 315 44 41 96 88 62 48

Opava 6 797 6 537 874 758 116 113 276 256 231 146

Ostrava 21 269 20 803 3 546 3 578 583 609 1 237 1 186 883 886

MSK celkem     64 297 62 633 8 565 7 313 1 302 1 139 2 907 2 433 2 047 1 672



Struktury uchazečů o zaměstnání v MSK
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Bruntál 2 104 2 060 70 38 145 149 46 42 11 15 9 12

Frýdek-
Místek

1 237 1 208 27 24 153 140 23 42 1 0 5 12

Karviná 4 033 3 318 99 59 235 166 53 56 16 11 49 32

Nový Jičín 1 124 1 099 28 28 129 111 32 34 8 8 4 11

Opava 1 679 1 637 44 22 115 185 38 35 8 5 12 9

Ostrava 6 379 7 558 122 104 494 612 91 141 83 135 59 78
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Podpořená pracovní místa a rekvalifikace uchazečů 
(zájemců) o zaměstnání v MSK k 30.11.2016

ukazatel (celkový počet)
celkem od počátku roku k 11/2016 - 11/2015

30.11.2015 30.11.2016 absolutně v %

veřejně prospěšné práce (VPP) 65 148 +83 +127,7

ESF NIP - VPP1) 3 485 2 573 -912 -26,2

společensky účelná pracovní místa (SÚPM) 224 91 -133 -59,4

ESF NIP - SÚPM1) 5 720 2 811 -2 909 -50,9

SÚPM - samostatně výdělečná činnost (SVČ) 355 302 -53 -15,0

chráněná pracovní místa - SVČ osob se ZP 3 3 0 0,0

chráněná pracovní místa zřízená zaměstnavateli 113 71 -42 -37,2

ESF-RIP1) 410 151 -259 -63,2

podpořená pracovní místa celkem 10 375 6 150 -4 225 -40,7

UoZ (zájemci) zařazení do rekvalifikace vč. ESF1) 4 664 3 698 -966 -20,7

UoZ (zájemci), kteří zahájili zvolenou rekv. vč. ESF1) 2 505 1 000 -1 505 -60,1

UoZ (zájemci) v rekvalifikaci celkem 7 169 4 698 -2 471 -34,5

1) spolufinancováno převážně z Evropského sociálního fondu



Veřejně prospěšné práce v okresech 
Moravskoslezského kraje k 30.11.2016

okres
podpořená místa podpořené osoby

1-11 2015 1-11 2016 1-11 2015 1-11 2016

Bruntál 873 622 953 706

Frýdek-Místek 343 244 357 261

Karviná 833 662 984 750

Nový Jičín 511 412 552 458

Opava 333 288 366 313

Ostrava 657 493*) 661 554

MSK celkem     3 550 2 721 3 873 3 042

*) V okrese Ostrava se z tohoto počtu míst obce podílí cca 61 %.



OP Zaměstnanost

Finanční alokace:

Outplacement v MSK

Záruky  pro mladé v  MSK

Příležitost dělá zaměstnance

Rodina i práce v MSK

Jdi dál! 50+ v MSK

Specifický cíl 1.3.1 - Výzva č. 44

Specifický cíl 1.1.2 -

Specifický cíl 1.1.1 - Výzva č. 10

cca 241 mil. Kčcca 176 mil. Kč

cca 47 
mil. Kč



Průběžné výsledky RIP v MSK

STAV K 15.11.2016

Počet osob zařazených do RIP celkem 586

- z toho dlouhodobě nezaměstnaných 346

- z toho bez kvalifikace 141

Počet podpořených osob (nad bagatelní p.) 224

Počet osob zařazených do skup. aktivit 475

Počet osob zařazených do prac. diagnostiky 109

Počet SÚPM vyhrazených (vč. odb. praxí) 122

Počet SÚPM - mentorů (v rámci odb. praxí) 49

Počet zaměstnaných osob celkem 179



Příspěvek na podporu regionální mobility v MSK

A) Příspěvek na dojížďku

 od dubna do listopadu 2016 podáno:                             391 žádostí

 od dubna do listopadu 2016 uzavřeno:                          166 dohod

 nejčastější vzdálenost dojíždění:                             10-25 km (99 dohod)

 nejvyšší poskytnutý měsíční příspěvek:                 3 500 Kč (16 dohod)

 nejvyšší poskytnutá částka na 1 dohodu:              42 000 Kč (15 dohod)

 nejdelší doba poskytování příspěvku:                    12 měsíců (154 dohod)

 nejčastěji vykonávané profese:          - všeobecní administrativní pracovníci a sekretáři

- odborní pracovníci v obchodní sféře a veřejné správě
- kovodělníci a strojírenští dělníci 

nejčastější důvody zamítnutí žádostí: - žadatel má dluhy 
- výkon nekolidujícího zaměstnání
- neuzavření pracovního (služeb.) poměru po stanovenou dobu
- žadatel již nebyl v evidenci ÚP

B) Příspěvek na přestěhování - nově od listopadu 2016 

Za listopad podána pouze 1 žádost



Obecně prospěšné práce (OPP)

 jsou alternativou trestu odnětí svobody (u dospělých pachatelů 50-300 hodin,  u 
mladistvých 50-150 hodin), využití je možné jen u trestů odnětí svobody s horní hranicí 
trestní sazby do 5 let

 kontrolu a realizaci trestů OPP zajišťují střediska Probační a mediační služby (PMS), a to 
v úzké spolupráci s obcemi a dalšími institucemi, které připadají v úvahu jako 
poskytovatelé výkonu OPP

 statistické údaje za Severomoravský soudní kraj (12 středisek PMS)
 rok 2014 celkem uloženo 2 155 trestů OPP
 rok 2015 celkem uloženo 1 941 trestů OPP
 k 30.11.2016 dosud uloženo 1 735 trestů OPP
 od 1.1.-30.09.2016 činil počet odpracovaných hodin OPP 169 241, 

tj. průměrně 82,5 hod, což je 20 min. denně na kontrolovaného klienta

 vykonatelnost trestů se pohybuje v průměru cca 75 % a zbývající část tvoří jejich 
přeměna v tresty odnětí svobody a tresty zrušené

Pracovníci všech středisek PMS v kraji tímto děkují všem starostům za vstřícnou spolupráci



Děkuji za pozornost

Ing. Jiří Krhut
Úřad práce ČR, Krajská pobočka v Ostravě

jiri.krhut@ot.mpsv.cz


